Warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego

§1.1. Ocenianiu podlegaja:

1)
2)

osiggniecia edukacyjne ucznia,
zachowanie ucznia.

2. Celem oceniania wewnatrzszkolnego jest:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

informowanie ucznia o poziomie jego osiggniec¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
postepach w tym zakresie;

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢;

udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu;

dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepachi trudnosciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

3. Ocena jest informacjg, w jakim stopniu uczen spetnit wymagania programowe postawione
przez nauczyciela oraz przyjete kryteria zachowania.

4. Nauczyciel na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicéw o
wymaganiach edukacyjnych, sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych, warunkach i
trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana $rédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej oraz o
kryteriach oceniania zachowania.

5. Uczniowie informowani s3 o wymaganiach edukacyjnych na poszczegdlnych zajeciach, przez
nauczyciela prowadzacego te zajecia, a rodzice otrzymujg informacje za posrednictwem strony
internetowe] szkoty oraz od wychowawcy oddziatu na pierwszym w danym roku szkolnym
zebraniu z rodzicami.

6. Wychowawca na lekcji wychowawczej informuje ucznidéw o kryteriach oceniania zachowania
oraz warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana $rédrocznej i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, a rodzicow za posrednictwem strony internetowej szkoty oraz na
pierwszym w danym roku szkolnym zebraniu z rodzicami.

7. Nauczyciel ma obowigzek dostosowac¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1)

2)

3)

4)

5)

posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;

posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;

posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujgcg na potrzebe
takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

objetego pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow w szkole — na pod-
stawie tego rozpoznania;

posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

8. Nauczyciel o uzdolnieniach i osiggnieciach lub trudnosciach w nauce i zachowaniu informuje
ucznia i rodzicéw na biezgco, dokonujgc wpisu do dziennika lekcyjnego oraz podczas zebran i
spotkan indywidualnych.

9. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene:



1) w pracach pisemnych wpisuje komentarz ze wskazaniem liczby punktow;
2) w przypadku odpowiedzi ustnej i pozostatych form oceniania wskazuje mocne i stabe

strony odpowiedzi, pracy, sposdb poprawy i wskazéwki do dalszego rozwoju.

§2. 1. W szkole obowigzujg nastepujace kryteria oceniania osiggnie¢ edukacyjnych:
1) ocenianie w klasach | — Ill ma forme oceny opisowej, okresla poziom i postepw

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10

~

opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
okreslonych w podstawie programowej i realizowanym programie nauczania;
ocenianie biezgce ucznia w klasach | - lll prowadzone jest przez nauczyciela na
podstawie obserwacji ucznia, wynikow jego prac pisemnych, odpowiedzi ustnych i
innych form aktywnosci, a w klasach sportowych uwzglednia udziat ucznia w szkoleniu
sportowym;

ocenianie w klasach | — lll ma na celu wspiera¢ szkolny rozwadj ucznia poprzez
dostarczanie rzetelnej informacji o jego szkolnych osiggnieciach;

od klasy IV nauczyciel ocenia poziom i postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i
umiejetnosci w stosunku do wymagan okreslonych w podstawie programowej oraz
wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanego programu nauczania,
uwzgledniajgc rézne formy pracy:

a) odpowiedzi ustne,

b) prace pisemne: prace klasowe, sprawdziany, testy, kartkéwki, prace domowe,
krzyzéwki, rebusy,

c) samodzielng prace na lekc;ji,

d) prace w grupie,

e) prace artystyczne i techniczne,

f) éwiczenia ruchowe,

g) wykonywanie ¢éwiczen laboratoryjnych,

h) aktywnosé na zajeciach pozalekcyjnych, udziat w konkursach przedmiotowych,
zawodach sportowych itp.,

i) prace dodatkowe,

j) w klasach sportowych udziat ucznia w szkoleniu sportowym,

czestotliwosé oceniania polega na:

a) biezgcym ocenianiu w trakcie lekcji,

b) ocenianiu po omdéwieniu dziatu programowego,

c) ocenianiu na koniec okresu i roku szkolnego,

d) kazdy uczen ma prawo uzyskaé co najmniej cztery oceny w ciggu jednego okresu (w
miare mozliwosci jedng ocene w ciggu miesigca),

nauczyciel moze zorganizowac nastepujgce prace pisemne:

a) kartkéwke — z dwdch ostatnich lekcji, nie dtuzszg niz 10 minut, nie musi by¢
zapowiedziana (maksymalnie dwie kartkéwki dziennie, nie wiecej niz pie¢ w tygodniu),
b) sprawdzian, prace klasowa, test — nauczyciel z tygodniowym wyprzedzeniem
powiadamia uczniow,

c) w ciggu tygodnia mogg by¢ nie wiecej niz trzy sprawdziany,

nauczyciel prace pisemne odnotowuje w dzienniku lekcyjnym, w dniu sprawdzianu nie
moze by¢ kartkéwki;

uczen wracajacy po dtuzszej nieobecnosci (powyzej dwdch tygodni), ma prawo by¢
nieprzygotowanym do zaje¢ edukacyjnych i prac pisemnych (po uzgodnieniu terminu z
nauczycielem uczacym uczen nadrabia zalegtosci);

nauczyciel jest zobowigzany sprawdzic¢ prace pisemne w ciggu dwéch tygodni i
poinformowac uczniéw o uzyskanych ocenach;

sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi i jego rodzicom,
nauczyciel przedmiotu omawia pisemne prace uczniéw na swojej lekcji i przekazuje
uczniom do domu, rodzice podpisem potwierdzajg zapoznanie sie z pracg swojego



dziecka, uczniowie prace przynosza na nastepna lekcje;

11) sprawdzone i ocenione prace ucznia sg przechowywane do korica roku szkolnego;

12) w przypadku otrzymania oceny niedostatecznej uczert ma prawo do poprawy
sprawdziandw i prac klasowych oraz testéw w terminie wyznaczonym przez nauczyciela
(w ciggu dwdch tygodni od uzyskania oceny), a w przypadku ocen wyzszych moze
poprawié ocene raz w okresie (w dzienniku wpisuje sie obok oceny pierwszej ocene
poprawiong, ale tylko wyzszg);

13) po uzgodnieniu terminu z nauczycielem ucze moze dokona¢ poprawy oceny réwniez z
pozostatych form oceniania;

14) w ciggu okresu uczen ma prawo dwukrotnie nie odrobié pracy domowej (za kazdy
kolejny brak otrzymuje ocene niedostateczng);

15) w klasach czwartych przez pierwsze dwa tygodnie nauczyciel stawia oceny na zyczenie
ucznia,

16) prace pisemne wskazane przez nauczyciela mogg by¢ przesytane poprzez aplikacje
Teams (za zgodg ucznia i rodzica).

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje formutowanie przez nauczycieli wymagan na
poszczegdlne stopnie szkolne:

1) stopien celujgcy — wymagania dopetniajace, ktore pozwalajg rozwigzywac zadania
problemowe w sposdb nietypowy (czyli uczen opanowat petny zakres wiedzy i
umiejetnosci okreslony podstawg programowag zgodnie z programem nauczania dla
danej klasy, sprawnie korzysta z réznorodnych zrédet informacji, samodzielnie i twérczo
rozwija wtasne uzdolnienia, umiejetnie wykorzystuje zdobytg wiedze w praktyce, moze
osiggac sukcesy w konkursach przedmiotowych, biegle postuguje sie zdobytymi
wiadomosciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych lub praktycznych);

2) stopien bardzo dobry —wymagania dopetniajgce, ktére obejmuja tresci: trudne do
opanowania, najbardziej ztozone, twércze i oryginalne, odlegte od bezposredniej
uzytecznosci w zyciu pozaszkolnym ucznia jednak niewykraczajgce poza obowigzkowy
program nauczania (czyli uczen opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony
w podstawie programowej zgodnie z programem nauczania dla danej klasy, sprawnie
postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne
i praktyczne ujete w programie nauczania, potrafi zastosowac posiadang wiedze do
rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach);

3) stopien dobry —wymagania rozszerzajgce, ktére obejmujg tresci: umiarkowanie
przystepne, bardziej ztozone i mniej typowe, w pewnym stopniu hipotetyczne,
przydatne, ale nie niezbedne w dalszej nauce, posrednio uzyteczne w pozaszkolnej
dziatalnosci ucznia (czyli uczen opanowat zakres materiatu przewidziany w podstawie
programowej zgodnie z programem nauczania dla danej klasy, poprawnie stosuje
wiadomosci, samodzielnie rozwigzuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne,
korzysta ze zrédet informacji poznanych w czasie lekcji, pracuje systematycznie i z
zaangazowaniem);

4) stopien dostateczny — wymagania podstawowe, ktére obejmuja tresci: najbardziej
przystepne, najprostsze i najbardziej uniwersalne, najpewniejsze naukowo i najbardziej
niezawodne, niezbedne do dalszej nauki, bezposrednio uzyteczne w pozaszkolnej
dziatalnosci ucznia (czyli uczen opanowat wiadomosci i umiejetnosci na poziomie
podstawowym zgodnie z programem nauczania dla danej klasy, samodzielnie wykonuje
typowe zadania o Srednim stopniu trudnosci, czasem przy pomocy nauczyciela, potrafi
korzystac ze zrédet informacji pod kierunkiem nauczyciela, nie zawsze pracuje
systematycznie);

5) stopien dopuszczajgcy — wymagania konieczne, ktére obejmujg umiejetnosci potrzebne
do swiadomego udziatu w zajeciach szkolnych i wykonywania prostych zadan
dydaktycznych i sg ustalone tak, aby umozliwiaty uczniom korzystanie z nauczania i
skuteczne uczenie sie na danym poziomie ksztatcenia oraz kontynuowanie nauki na



3.

6)

poziomie wyzszym (czyli uczen posiada wyrazne braki w wiadomosciach i
umiejetnosciach wymaganych w podstawie programowej zgodnie z programem
nauczania dla danej klasy, posiada podstawowg wiedze wynikajgcg z wymagan
edukacyjnych obowigzujgcych w danej klasie, rozwigzuje/wykonuje zadania teoretyczne
lub praktyczne typowe, o niewielkim stopniu trudnosci pod kierunkiem nauczyciela, nie
pracuje systematycznie, nie potrafi samodzielnie korzystaé ze Zzrédet informacji
wskazanych przez nauczyciela);

stopien niedostateczny — jezeli uczen nie spetnia wymagan wyzej wymienionych
kryteridw ocen pozytywnych (czyli uczen nie opanowat wiadomosci zawartych w
podstawie programowej nauczania dla danej klasy, a braki te uniemozliwiajg dalsze
zdobywanie wiedzy, nie potrafi wykonaé zadan o niewielkim stopniu trudnosci nawet z
pomocg nauczyciela, nie pracuje na lekcji, nie korzysta ze zrédet informacji nawet przy
pomocy nauczyciela).

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki , plastyki nalezy w
szczegblnosci braé pod uwage zaangazowanie, przygotowanie do lekcji i wysitek wktadany
przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkow wynikajgcych ze specyfiki tych zajec.

§3.1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje ustalanie kryteriéw oceniania zachowania.

2. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddziatu, nauczycieli
oraz ucznidow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoétzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow.
3. W szkole obowigzuje punktowy sposdb oceniania zachowania ucznidéw.
4. Na poczatku kazdego roku uczen otrzymuje kredyt w wysokosci 150 pkt.
5. Uczen zdobywa dodatkowe punkty, podejmujac dziatania okreslone w punkcie 7.
»,Zachowania pozytywne”.
6. Uczen moze otrzymac punkty ujemne, o ile prezentuje zachowania okreslone w punkcie 7.
»,Zachowania negatywne”.
7. Zachowania pozytywne
1. Wywigzywanie sie z Brak godzin nieobecnych nieusprawiedliwionych. 10 raz
obowigzkdéw ucznia w okresie
Brak spdznien . 5 raz
w okresie
Pomoc kolezankom i kolegom w nauce. 1-10 raz
w okresie
Aktywny i systematyczny udziat w zajeciach 10 raz
pozalekcyjnych. w okresie
Petnienie funkcji w szkole- za kazdga funkcje. (np. w 0-15 raz
samorzadzie) w okresie
Poprawa zachowania — w ciggu miesigca réwno-
zastosowanie sie do zasad ustalonych z nauczycielem wartosé kazdorazowo
punktow
ujemnych




2. Postepowanie zgodne z
dobrem spotecznosci

Udziat w konkursach przedmiotowych i zawodach
sportowych:

szkolnej udziat w etapie szkolnym 5 kazdorazowo
udziat w etapie miedzyszkolnym 10
awans do etapu rejonowego i udziat w nim 15
awans do finatu i udziat w nim
30
Wspdtudziat w organizowaniu imprez szkolnych. 0-20 raz
w okresie
Petnienie funkcji w klasie. 51lub 10 raz
w okresie
Praca na rzecz klasy. 0-10 raz
w okresie
Praca spotfeczna na rzecz szkoty — za 1 godz. 4
\Wykonanie pomocy naukowej, dekoracji, udziat w
przeprowadzaniu godziny wychowawcze;j. 6 kazdorazowo
Przyniesienie elementéw dekoracyjnych, materiatow
do klasy. 4 kazdorazowo
Przyniesienie puszek, baterii, zakretek, makulatury, Za kazdy [Raz w okresie
itp. (za 3 sztuki/kilogramy — 1 pkt) asortyment |[max. 50 pkt.
0-15 W okresie
3. Dbatos¢ o honor i Udziat w imprezach kulturalnych (poza
tradycje szkoty obowigzkowymi, organizowanymi w czasie zajec 4 kazdorazowo
lekcyjnych).
Udziat w imprezach na terenie szkoty. 4 kazdorazowo
Stréj galowy na uroczystosci szkolnej. 5 kazdorazowo
4.Dbatos¢ o piekno mowy [Uczen postuguje sie piekng polszczyzng, nie uzywa 5 raz
ojczystej zargonu, wulgaryzmow. w okresie
5. Dbatosé o Uczen reaguje na niebezpieczne zachowania . 10 kazdorazowo
bezpieczenstwo i zdrowie
wiasne oraz innych oséb  [Uczen dba o porzadek w szkole. 5 kazdorazowo
6. Godne, kulturalne Kulturalne zachowanie w szkole i poza nig. 0-5 raz
zachowanie sie w szkole i w okresie
poza nig Kulturalne zachowanie na wycieczce. 10 Kazdorazowo
po wycieczce
Punkty do dyspozycji klasy. 0-10 raz
w okresie
Punkty do dyspozycji wychowawcy. 0-10 raz
w okresie
Samoocena ucznia 0-10 raz

w okresie




7. Okazywanie szacunku [Udziat w zadaniach charytatywnych: 0-10 kazdorazowo
innym osobom - za kazde podjete i ukoniczone zadanie
Stosowanie form grzecznosciowych w stosunku do 2 kazdorazowo
0sob dorostych i kolegdw.
Zachowania negatywne:
1. Wywigzywanie sie z Niewywigzywanie sie z obowigzkéw, m.in.
obowigzkdéw ucznia lekcewazenie dyzuréw klasowych, szkolnych. 4 kazdorazowo
Spdznienia na zajecia (powyzej 3 spdznien): - za jedno 1 kazdorazowo
spodznienie.
Przychodzenie do szkoty za wczesnie, zostawanie po 5-10 kazdorazowo
lekcjach i przeszkadzanie.
Nieuzasadnione uzycie telefonu komérkowego i 5 kazdorazowo
urzagdzen elektronicznych przez ucznia na terenie
szkoty.
Niszczenie podrecznikow i ksigzek z biblioteki. 5-15 raz
w okresie
2. Postepowanie zgodne z |Ktamstwo. 5 kazdorazowo
dobrem spotecznosci
szkolnej Oszustwo (np. podrabianie podpiséw, korzystanie z kazdorazowo
cudzych zadan, gotowych prac z Internetu). 50
Scigganie prac domowych. kazdorazowo
Uzyczenie swojego zadania do $ciggania, podania jako 5
wiasne.
Niszczenie sprzetu, umeblowania, budynku i 5-20 kazdorazowo
otoczenia szkoty.
3. Dbatos¢ o honor i Niewtasciwa postawa podczas uroczystosci szkolnych. 5 kazdorazowo
tradycje szkoty
4. Dbatos¢ o piekno mowy [Wulgarne stownictwo i zaczepianie stowne. 10 kazdorazowo
ojczystej
5. Dbatos¢ o Opuszczanie terenu szkoty podczas przerw. 10 kazdorazowo
bezpieczenstwo i zdrowie
wtasne oraz innych os6b  |Ucieczka z lekgji. 20 kazdorazowo
Niszczenie rzeczy nalezgcych do innych osdb. 5-20 kazdorazowo
Agresja fizyczna. 10,30 |kazdorazowo
Agresja psychiczna. 10,30 |kazdorazowo
Podzeganie do negatywnych zachowan. 20 kazdorazowo
Niebezpieczne zachowanie w czasie przerwy. 5-10 kazdorazowo




Uzywki, kradziez, przywtaszczenie , wytudzanie

pieniedzy, stwarzanie zagrozenia psychicznego lub kazdorazowo
fizycznego dla siebie lub innych cztonkéw 50
spotecznosci szkolne;j.
Powtarzajgce sie przeszkadzanie w prowadzeniu 3 kazdorazowo
zajec.
6. Godne, kulturalne Niestosowanie form grzecznosciowych. 2 kazdorazowo
zachowanie sie
w szkole i poza nig Zucie gumy, jedzenie na lekcji. 2 kazdorazowo
Zasmiecanie otoczenia. 5 kazdorazowo
Nieodpowiednie zachowanie poza terenem szkoty. 5-20 kazdorazowo
Nieodpowiedni stroj. 5 kazdorazowo
Niewtasciwy stosunek do nauczycieli i innych 5,10 kazdorazowo
pracownikéw szkoty (m.in. aroganckie zachowanie).
7. Okazywanie szacunku [Utrudnianie pracy dyzurujgcym nauczycielom i 5 kazdorazowo
innym osobom uczniom.
Cyberprzemoc: pisanie nieprawdy, szykanowanie, 20 kazdorazowo
kompromitowanie innych oséb, zamieszczanie zdjeé
lub jakichkolwiek tekstow bez wiedzy i zgody osdb
trzecich.
Fotografowanie i filmowanie zdarzen z zycia szkoty 20 Kazdorazowo
bez zgody nauczyciela; filmowanie oséb bez ich
zgody.
8. Przejawy demoralizacji [Palenie papieroséw, e — papierosdw na terenie szkoty 30 kazdorazowo
(lub podczas wycieczek, konkursow, zawodow).
Posiadanie, rozprowadzanie lub picie alkoholu na 50 kazdorazowo
terenie szkoty (lub podczas wycieczek, zawodow,
konkurséw).
Posiadanie, rozprowadzanie lub zazywanie srodkéw 50 kazdorazowo
odurzajgcych na terenie szkoty (lub podczas
Przynoszenie, posiadanie, uzywanie niebezpiecznych 30 kazdorazowo
przedmiotow.
Stwarzanie sytuacji, ktére mogg zagrozi¢ zdrowiu i 50 kazdorazowo
zyciu (uzycie gazu tzawigcego lub innych
niebezpiecznych substancji).
Posiadanie, rozprowadzanie lub picie napojow 10 kazdorazowo

energetycznych na terenie szkoty (lub podczas
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stwarzanie zagrozenia psychicznego lub fizycznego
dla siebie lub innych cztonkéw spotecznosci szkolnej.

§4. 1.W szkole obowigzujg nastepujgce zasady ustalania ocen biezgcych, srédrocznych i
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych:

1)

2)

w klasach | = llI:
a) obowigzuje ocena opisowa (poza ocenianiem religii i etyki),
b) w biezgcym ocenianiu nauczyciel uzywa zwrotéw:

- doskonale,

- bardzo tadnie,

- fadnie,

- stabo,

- niewystarczajgco,
c) ocenianie religii i etyki regulujg odrebne przepisy, oceny biezgce i $rddroczne mogg
miec postac:1, 2-, 2, 2+, 3-, 3, 3+, 4-, 4, 4+, 5-, 5, 5+, 6-, 6,
d) w oddziale integracyjnym $rddroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zajec
edukacyjnych dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, po zasiegnieciu opinii nauczyciela
zatrudnionego w celu wspoétorganizowania ksztatcenia integracyjnego,
od klasy IV:
a) ocenianie ucznia odbywa sie wedtug skali okreslonej w odrebnych przepisach, oceny
biezgce oraz srédroczne mogg miec postac: 1, 2-, 2, 2+, 3-, 3, 3+, 4-, 4, 4+, 5-, 5, 5+, 6-, 6,
b) nauczyciel moze poza dziennikiem wpisywac oceny lub znaki w notatniku, ale na
biezgco przepisuje oceny do dziennika lekcyjnego,
c) srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne wedtug skali zgodnej z odrebnymi
przepisami,
d) w oddziale integracyjnym srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zajec
edukacyjnych dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, po zasiegnieciu opinii nauczyciela
zatrudnionego w celu wspoétorganizowania ksztatcenia integracyjnego,
e) oddziale ogdlnodostepnym $rédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zajeé
edukacyjnych dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, a w przypadku gdy w oddziale
jest dodatkowo zatrudniony nauczyciel w celu wspdtorganizowania ksztatcenia ucznidéw
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym, o ktérym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 127 ksztatcenie
specjalne ust. 19 pkt 2 ustawy — Prawo os$wiatowe, po zasiegnieciu opinii tego
nauczyciela.
f) ocena $rédroczna i roczna nie jest $rednig ocen z danego przedmiotu,
g) nauczycieli poszczegdlnych przedmiotéw obowigzujg przedmiotowe zasady
wewnatrzszkolnego oceniania,
h) laureat wojewddzkiego konkursu przedmiotowego otrzymuje z danych zajec
edukacyjnych celujgca roczng ocene klasyfikacyjnga,
i) ocenianie religii i etyki regulujg odrebne przepisy, oceny biezgce i Srédroczne moga
mieé postac:1, 2-, 2, 2+, 3-, 3, 3+, 4-, 4, 4+, 5-, 5, 5+, 6-, 6,

2. W szkole obowigzujg nastepujace zasady ustalenia sréddrocznych i rocznych ocen
zachowania:

1)
2)

w klasach I-1ll obowigzuje srédroczna i roczna opisowa ocena z zachowania;
od klasy IV ustala sie ocene z zachowania wedtug skali: wzorowe, bardzo dobre, dobre,
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poprawne, nieodpowiednie, naganne;

3) S$rédroczng i roczng ocene z zachowania ustala wychowawca oddziatu na podstawie
liczby punktéw zdobytych przez ucznia po zasiegnieciu opinii nauczycieli i uczniéw
danego oddziatu oraz ocenianego ucznia;

4) ustala sie nastepujace przedziaty punktowe dla poszczegdlnych ocen srédrocznych:

a) wzorowe — 225 pkt. i wiecej;
b) bardzo dobre — 175 - 224 pkt.;
c) dobre — 125 - 174 pkt.;

d) poprawne — 75 - 124 pkt.;

e) nieodpowiednie — 1 - 74 pkt.;
f) naganne — 0 pkt. i mniej,

5) ustala sie nastepujace przedziaty punktowe dla poszczegdlnych ocen rocznych:
a) wzorowe — 300 pkt. i wiecej;
b) bardzo dobre — 215 - 299 pkt.;
c) dobre — 135 — 214 pkt.;

d) poprawne — 75 — 134 pkt.;
e) nieodpowiednie — 0 - 74 pkt.;
f) naganne — -1 pkt. i mniej,

6) przy ustalaniu srodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego
w orzeczeniu lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej stwierdzono dysfunkcje
rozwojowe, wywotujgce zaburzenia zachowania, wychowawca powinien uwzglednic¢
wpltyw stwierdzonych zaburzen i dysfunkcji rozwojowych w ocenie jego zachowania;

7) oceny wzorowej nie moze uzyskac uczen, ktéry zgromadzit w czasie roku szkolnego 50
lub wiecej punktéw ujemnych;

8) oceny bardzo dobrej nie moze uzyskac uczen, ktéry zgromadzit w czasie roku szkolnego
100 lub wiecej punktéw ujemnych,

9) oceny dobrej nie moze uzyskac uczen, ktéry zgromadzit w czasie roku szkolnego 150 lub
wiecej punktéw ujemnych.

§5. 1. W szkole przeprowadzana jest klasyfikacja:
1) s$rddroczna;
2) roczna;
3) koncowa.

2. Klasyfikacja srédroczna i roczna przeprowadzana jest zgodnie z kalendarzem roku
szkolnego zamieszczanym na stronie internetowej szkoty.

3. Nasiedem dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca oddziatu informujg ucznia i
jego rodzicéw o przewidywanych dla niego srddrocznych i rocznych ocenach klasyfikacyjnych z
zajec¢ edukacyjnych i przewidywanej srédrocznej i rocznej ocenie zachowania w formie
wpisu do dziennika lekcyjnego.

4. O przewidywanym stopniu niedostatecznym nalezy powiadomi¢ ucznia i jego rodzicéw na
miesigc przed srédrocznym lub rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej,
dokonujac wpisu w zeszycie przedmiotowym lub dzienniku lekcyjnym.

5. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjna
zachowania.

6. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na ocene klasyfikacyjng z zajec
edukacyjnych oraz na promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenia szkoty.

7. Ustalenie srédrocznej i rocznej oceny zachowania wychowawca rozpoczyna od wystawienia
proponowanej oceny zachowania. O przewidywanej ocenie nieodpowiedniej lub nagannej
nalezy powiadomic ucznia i jego rodzica miesigc przed srédrocznym lub rocznym
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej, dokonujgc wpisu w zeszycie kontaktéow lub
w dzienniku lekcyjnym.



8. Poczawszy od klasy IV wyréznienie za nauke otrzymuja ci uczniowie, ktérzy z obowigzkowych
zajec¢ edukacyjnych uzyskali sSrednig ocen co najmniej 4,75 i bardzo dobre zachowanie.

9. Klasyfikacje koncowa dokonuje sie w klasie programowo najwyzszej.

10. Na klasyfikacje koncowg skfadajg sie:

1)
2)

3)

roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo
najwyzszej;

roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie
odpowiednio w klasach programowo nizszych;

roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

11. W przypadku ucznidw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepetnosprawnosé intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
klasyfikacji srodrocznej i rocznej dokonuje sie z uwzglednieniem ustalen zawartych w
indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

§6. 1. W szkole obowigzujg nastepujgce warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny zachowania:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

uczen lub jego rodzice mogg wystgpi¢ do dyrektora z pisemng prosbg o umozliwienie
uczniowi uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z jednego lub dwéch zajeé
edukacyjnych oraz zachowania;

uczniowi przystuguje prawo ubiegania sie o wyzszg niz przewidywana roczng ocene
z zajec¢ edukacyjnych, jesli proponowana przez nauczyciela ocena roczna jest jego
zdaniem lub zdaniem jego rodzicéw zanizona, a w drugim okresie roku szkolnego uczen
przystgpit do wszystkich prac klasowych z danego przedmiotu lub wykorzystat mozliwos$é
ich dodatkowego uzupetnienia, a takze wykorzystat mozliwosé ich poprawy;

ustalenie oceny wyzszej niz przewidywana nastepuje w formie sprawdzianu;

sprawdzian obejmuje wiadomosci i umiejetnosci uwzglednione w wymaganiach na dang
ocene, o ktérg ubiega sie uczen, okreslonych w wymaganiach edukacyjnych
opracowanych przez nauczycieli danego przedmiotu i umieszczonych na stronie
internetowe] szkoty;

sprawdzian przeprowadza sie w formie pisemne;j i ustnej z wyjgtkiem zajec
edukacyjnych: plastyka, muzyka, zajecia techniczne, zajecia komputerowe i wychowanie
fizyczne, z ktdrych egzamin powinien mie¢ forme ¢wiczen praktycznych;

pytania, ¢wiczenia lub zadania praktyczne przygotowuje egzaminator, a zatwierdza
przewodniczgcy w porozumieniu z cztonkiem komisji, stopien trudnosci pytan lub
¢wiczen musi odpowiadacd kryterium stopnia, o ktory ubiega sie uczen;

warunkiem przystgpienia ucznia do sprawdzianu jest ztozenie przez ucznia, jego
rodzicow badz wychowawce oddziatu u dyrektora szkoty pisemnej prosby
(umotywowanego podania) w przeciggu 3 dni od podania proponowanej oceny;
sprawdzian bedzie sie odbywat nie pdzniej niz 1 dzien przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej;

do sprawdzianu dyrektor szkoty powotuje trzyosobowg komisje w skfadzie:

a) dyrektor lub wicedyrektor szkoty — przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel uczacy danych zaje¢ edukacyjnych — egzaminator,

¢) nauczyciel tych samych zaje¢ edukacyjnych lub pokrewnych — cztonek komisji,

10) w sprawdzianie mogg réwniez uczestniczy¢ bez prawa gtosu:

a) przedstawiciel rady rodzicéw — na wniosek ucznia,
b) doradca metodyczny — na wniosek egzaminatora,
c) wychowawca klasy,

11) ustalona przez komisje ocena nie moze by¢ nizsza od przewidywanej rocznej oceny

klasyfikacyjnej i jest ostateczna;

12) z przeprowadzonego sprawdzianu sporzgdza sie protokot;
13) do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i notatke z odpowiedzi;



14) uczen do dnia ustalenia ostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania (najpdzniej
do 7 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej) moze starac sie o
uzyska- nie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania zgodnie
z kryteria- mi zachowania — Zachowania pozytywne;

15) w zaleznosci od dalszego zachowania ucznia w okresie od dnia ustalenia proponowane;j
oceny rocznej zachowania, ocena moze ulec zmianie zgodnie z kryteriami oceniania
zachowania — Zachowania pozytywne;

16) uczen lub jego rodzice mogg wystgpi¢ do dyrektora z pisemnym wnioskiem o
podwyzszenie rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, najpdzniej 4 dni przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej;

17) ocena zachowania moze zosta¢ zmieniona w przypadku, gdy uczen na pismie ztozy
przekonujgce dowody spetnienia wymagan na ocene, o ktdrg wnioskuje, zgodnie z
wymaganiami, o ktérych mowa w kryteriach oceniania zachowania;

18) wniosek o uzyskanie wyzszej niz przewidywana oceny zachowania rozpatruje komisja, w
sktad ktorej wchodza:

a) dyrektor lub wicedyrektor szkoty — przewodniczacy komisji,
b) wychowawca klasy,

c) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w tej klasie,

d) pedagog,

e) przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego,

f) przedstawiciel rady rodzicow,

19) ustalona przez komisje roczna ocena zachowania jest ostateczna i nie moze by¢ nizsza od
oceny ustalonej wczesniej;

20) z posiedzenia komisji sporzadza sie protokdt;

21) egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie dla:

a) uczniéw nieklasyfikowanych z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci,

b) ucznidw nieklasyfikowanych z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci za zgodg
rady pedagogicznej,

c) ucznia realizujgcego obowigzek szkolny poza szkotg,

d) ucznia realizujgcego indywidualny tok nauki,

22) ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna z zastrzezeniem
dotyczacym oceny niedostatecznej, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, o ktérym mowa w odrebnych przepisach;

23) tryb i sposéb przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego okreslajg odrebne przepisy;

24) na wniosek ucznia lub jego rodzicéw dokumentacja dotyczgca egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja, stanowigca
zatgcznik do arkusza ocen, a dotyczgca oceniania ucznia, jest udostepniana uczniowi lub
jego rodzicom; dokumentacje udostepnia do wgladu wychowawca oddziatu lub dyrektor
szkoty.



